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СТІЙКІСТЬ ПУБЛІЧНОЇ 

СЛУЖБИ

Проєкт розповідає про історії публічних службовців, 

які виявили надзвичайну стійкість під час виконання

службових обовʼязків в умовах війни

Мобілізовані державні 

службовці 

і ті, хто проходить службу у 

військах тероборони ЗСУ 

та добровольчих 

формувань тергромад

4 078

Державні службовці, які 

перебувають на ТОТ або в 

межах районів бойових дій
4 089

Загиблі державні 

службовці138

263 Поранені державні 

службовці

З початку війни:



🙌Молоді має стати більше на публічній службі! Саме над 
цим, зокрема, працює НАДС в рамках програм залучення 
молодих людей до роботи в державних органах влади та 
органах місцевого самоврядування.

📈Наразі ця цифра молоді на держслужбі складає 31 745 
осіб, що становить 20% від загальної фактичної кількості 
працюючих держслужбовців в Україні. 

👥️З них: 22 661 (71%) – жінки та 9 084 (29%) чоловіки.

👉По-суті, кожен п’ятий працівник державних органів є 
молодою людиною до 35 років. 

📊У розрізі категорій посад державної служби: 20 – 
категорія «А», 3 917 – категорія «Б», 27 808 – категорія 
«В».

🫶Тож, залишайтесь завжди молодими! І приєднуйтесь до 
лав державних службовців. Державна служба відкрита для 
всіх! Держслужба – це твоє!









Якщо ви активні й амбітні, молоді та креативні, цікавитеся питаннями 
функціонування державного управління, якщо маєте ідеї і пропозиції 

для удосконалення державної політики у різних сферах, а в 
майбутньому – плануєте стати публічними службовцями, – запрошуємо 

до участі у Всеукраїнському конкурсі творчих робіт серед молоді!

Конкурс проводиться Національним агентством України з питань 
державної служби, Центром адаптації державної служби до стандартів 
Європейського Союзу за сприяння та підтримки ООН Жінки в Україні, 
Фонду Ганса Зайделя в Україні, Проєкту DECIDE, Проекту ЄС «Підтримка 
комплексної реформи державного управління в Україні» (EU4PAR),
Програми розвитку ООН в Україні, Німецького товариства міжнародного 
співробітництва (GIZ) та Всеукраїнської молодіжної громадської 
організації «Спілка молодих державних службовців України».

Конкурсні роботи приймаються у номінаціях:

- Рівні права і можливості жінок і чоловіків

- Політична освіта та політична культура

- Відбудова та відновлення системи освіти в умовах воєнного стану

- Публічна служба моєї мрії

- Відновлення України на цінностях прав людини

- Інструменти ефективності в державних установах

- Молодь у системі публічного управління: новітні підходи та 
перспективи



🔍IREX in Ukraine шукає десять молодих 
дослідників та дослідниць! Запрошуємо 
молодь віком від 18 до 22 років долучитися до 
проєкту «Молодь у місцевій владі: Мотивація 
та бар’єри, задоволення інформаційних 
потреб та впровадження прийняття рішень на 
основі даних».

🤝Проєкт реалізується за участі Info Sapiens у 
партнерстві з НАДС та Всеукраїнська асоціація 
громад
👉Мета проєкту:

✅ Дослідження мотивації молоді для роботи 
в місцевій владі та виявлення перешкод, що 
стоять на цьому шляху.

✅ Аналіз потреб молодих посадовців та 
держслужбовців для прийняття якісних 
рішень на основі даних та статистики.
📌Серед основних вимог до кандидатів — 
бажання розвивати дослідницькі навички, 
інтерес до питань розвитку державних 
інституцій та місцевого самоврядування. 



Навчання впродовж життя

Навчаюся – бо 

хочу бути 

ефективним



Спеціальна програма для державних 
службовців та посадових осіб місцевого 
самоврядування, яку ініціювало НАДС 
спільно з найбільшою у світі освітньою 

організацією EF Language Learning 
Solutions.

Особливості проєкту Eng4PublicService: 
✔доступ до платформи EF з різних 

девайсів, ✔інтерактивний інтерфейс, 
✔наявність практичних завдань, ✔вибір 

темпу навчання, ✔відслідковування 
прогресу, тощо. 

Всі навчальні модулі адаптовані під 
українські реалії та передбачають 
вивчення граматики, аудіювання, читання 
та тренування розмовних навичок.
Перед початком навчання кожному 
пропонується скласти тест на визначення 
рівня володіння English. За результатами 
тестування система запропонує 
оптимальну програму курсу.













Державна служба без бар’єрів





На період дії воєнного стану 
інформацію про актуальні вакансії 
державні органи та органи місцевого 
самоврядування можуть розміщувати на 
своїх офіційних вебсайтах, сторінках 
соціальних мереж, а також різних 
сайтах пошуку роботи. 

Відтак, кожен особисто може 
відслідковувати інформацію про 
вакансії в тому органі, який його 
цікавить. Разом з тим, для полегшення 
процесу пошуку вакансій ветеранами та 
ветеранками створено новий сервіс  е-
Карта. 

Цей сервіс доступний на вебплатформі 
е-Ветеран та є візуалізацією інформації 
про вакансії в державних органах, 
органах місцевого самоврядування та 
військових адміністраціях по всій 
Україні.







Історія української державної служби



Десять серій по 15-20 хвилин кожна.

Дев'ять локацій, де проходив 

знімальний процес.

19 дикторів - публично службовці, громадські діячі та 

експерти.

40 історичних постатей в державотворчих процесах

України.

37 годин зйомок.

28 годин відзнятого матеріалу.

122 години пост-продакшну.



🎬Освітній серіал, який вартий перегляду кожним українцем! 

Наша щира рекомендація - «Українські герої та героїні: від минулого до сьогодення» - 10 серій про 
історію українського державотворення

☝️Це збірка цікавих фактів про внесок видатних українців та українок в українську державність на 
різних етапах історії – ☑️княжої доби, ☑️козацької епохи, ☑️становлення модерної української нації,
☑️діячів Української революції 1917-1921 років, ☑️діячів ОУН-УПА, ☑️руху опору в Україні,
☑️видатних жінок у процесах українського національного відродження, ☑️внесок представників 
еміграції у процеси державотворення, ☑️про становлення незалежності та ☑️героїв й героїнь 
сьогодення.

🎦Фільмування проходили на історичних локаціях столиці: у Софіївському соборі, Музеї Гетьманства, 
Музеї видатних діячів української культури, Музеї шістдесятництва, Музеї «Становлення української 
нації», Музеї української діаспори та ін.

🙌Це можливість зануритись в минуле, де цікаво висвітлюються як історичні події, так і актуальні теми 
нинішнього дня.

🎞Освітній серіал про головні віхи українського державотворення у постатях видатних особистостей 
України буде використовуватись в програмах підвищення кваліфікації державних службовців та 
посадових осіб місцевого самоврядування, а також виконуватиме просвітницьку місію в контексті 
громадянської освіти - для зміцнення національної єдності та консолідації українського суспільства.

🎥Зйомки серіалу ініційовано #НАДС та реалізовано спільно з Вища школа публічного управління за 
підтримки UN Women Ukraine / ООН Жінки в Україні та фінансової підтримки Швеції / Embassy of
Sweden in Kyiv.

🖇️Серіал розміщено у вільному доступі

Приємного перегляду!





Сучасна державна служба України





• Гнучкий інструмент для оптимізації 
процесів;

• Підготовка, узгодження та реєстрація 
документів;

• Моніторинг і контроль виконання завдань;

• Повідомлення та нагадування;

• Робота з документами в офлайн-
менеджері;

• Мобільний додаток;

• Автоматизація процесів;

• Управління договорами і довіреностями;

• Автоматизація процесів обробки звернень 
громадян;

• Конструктор звітів та аналітика;

• Гнучкий пошук;

• Електронний архів;

• Експедиція документів;

• Ведення організаційної структури та 
штатного розкладу.











Доброчесність та знищення стереотипів





🔔Дзень-дзелень! Це нагадування: чи не забули 
ви, що в Україні немає "чиновників", а натомість є 
національні відповідники -"державні" та "публічні" 
службовці☝️

#НАДС продовжує Всеукраїнську інформаційно-
просвітницьку кампанію «Чиновники під 
забороною» та закликає використовувати у 
мовленні коректні національні відповідники щодо 
публічних службовців України – ☑️держслужбовці,
☑️посадові особи місцевого самоврядування,
☑️посадовці,☑️службовці.

🔊Не будь чиновником із присмаком московії та 
угодовства перед «чинами»! «Убийте» в собі 
чиновника!

Стань українським держслужбовцем, місією якого в 
усі часи було служіння своєму народові🙌

💻Беріть участь у флешмобі «Чиновники під 
забороною»: зробіть репост, чи напишіть власний 
допис на ФБ із закликом відмовитись від вживання 
слова «чиновник» щодо публічних службовців 
України. Ставте хештеги #ЧиновникиПідЗабороною

#СТОПчиновники









ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!

Наша сторінка у соціальній 
мережі Facebook –

https://www.facebook.com

/centralNADS

https://www.facebook.com/
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